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Warehouse Teamlead - iemand die meebouwt aan een sterk team
40 uur per week | Cuijk

Bij Covetrus draait alles om het ondersteunen van dierenartsenpraktijken. Vanuit ons warehouse in Cuijk
zorgen wij er iedere dag voor dat diergeneesmiddelen, dieetvoeders, medische disposables en
instrumentarium op tijd en correct bij onze klanten terechtkomen. Dat kunnen we alleen met een team dat op
elkaar kan bouwen.

Daarom zoeken wij geen teamlead die alleen van afstand aanstuurt. Wij zoeken iemand die tussen de mensen
staat. lemand die ziet wat er nodig is, de handen uit de mouwen steekt, duidelijkheid geeft en samen met het
team wil bouwen aan een fijne, veilige en sterke werkomgeving.

Warehouse Teamlead
40 uur per week

Over de functie

Als Warehouse Teamlead ben jij een belangrijke schakel in ons logistieke proces én in het team. Jij zorgt ervoor
dat de dagelijkse operatie goed loopt, maar je doet dat niet door alleen te delegeren. Je bent zichtbaar op de
vloer, weet wat er speelt en helpt waar nodig mee om het werk gedaan te krijgen.

Je brengt structuur, rust en energie. Je luistert naar je collega’s, neemt eerlijke beslissingen en zorgt dat
mensen zich gezien en gewaardeerd voelen. Tegelijkertijd houd je de kwaliteit, productiviteit en veiligheid goed
in de gaten. Samen met je team werk je aan een soepel warehouseproces en aan een team waar mensen graag
onderdeel van zijn.

Je werkt in zowel de dag- als avonddienst (08.00-17.00) (10.30-19.30).

Wat ga je doen?

In deze rol geef je leiding aan een team van vaste en flexibele magazijnmedewerkers. Je bent verantwoordelijk
voor de dagelijkse aansturing, planning en voortgang van de werkzaamheden. Daarbij ben je niet bang om zelf
mee aan te pakken wanneer de situatie daarom vraagt.

Jouw werkzaamheden bestaan onder andere uit:

o Dagelijks aansturen, begeleiden en motiveren van magazijnmedewerkers.

e Zichtbaar aanwezig zijn op de vloer en actief meewerken wanneer dat nodig is.

e Zorgen voor een goede verdeling van het werk en een duidelijke personeelsplanning.
e Bewaken van kwaliteit, productiviteit, veiligheid en voortgang.

e Signaleren en oplossen van verstoringen in het logistieke proces.

e Coachenvan medewerkers en voeren van gesprekken over functioneren, ontwikkeling en verzuim.
e Stimuleren van samenwerking, eigenaarschap en een positieve werksfeer.

e |luisteren naar hetteam en zorgen voor eerlijke, duidelijke communicatie.

e Meedenken over verbeteringen in processen, werkwijzen en samenwerking.

e Toezien op naleving van milieu-, Arbo-, GDP- en GMP-voorschriften.

o Opstellen en analyseren van rapportages over productiviteit en kwaliteit.

e Optreden als Bedrijfshulpverlener, of bereid zijn dit te worden.
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Wie zoeken wij?

Wij zoeken een teamlead met hart voor mensen én gevoel voor logistiek. lemand die stevig in zijn of haar
schoenen staat, maar ook benaderbaar is. Je bent duidelijk, rechtvaardig en betrokken. Je weet dat een goed
team niet vanzelf ontstaat, maar gebouwd wordt door aandacht, vertrouwen en duidelijke afspraken.

Jij bentiemand die:

o Energie krijgt van het begeleiden en laten groeien van een team.

e Niet boven het team staat, maar er middenin.

e Van aanpakken weet en graag samen resultaten behaalt.

e Rusten overzicht houdt, ook wanneer het druk is.

o Eerlijk, duidelijk en respectvol communiceert.

e Luistert naar wat er speelt en daar ook iets mee doet.

e Mensen weet te motiveren en verantwoordelijkheid durft te geven.

o Oog heeftvoorverbetering, zonder de mensen uit het oog te verliezen.
e Betrouwbaar, flexibel en proactief is.

Daarnaast breng je bij voorkeur mee:

e Ervaringin een leidinggevende of codrdinerende rol, bij voorkeur binnen een warehouse- of logistieke
omgeving.

e Ervaring met warehouseprocessen en dagelijkse logistieke operatie.

e Kennis van WMS- en/of ERP-systemen, of de bereidheid dit snel eigen te maken.

o Affiniteit met rapportages, planning en procesverbetering.

e Goede communicatieve vaardigheden.

Wat bieden wij?

Je komt terecht in een dynamische logistieke omgeving waar geen dag hetzelfde is. Je krijgt een
verantwoordelijke rol waarin je écht verschil kunt maken voor het team en voor onze klanten.

Wij bieden jou:

e Een afwisselende functie voor 40 uur per week.

e Eenjaarcontract, dat we graag omzetten naar een vast contract als de klik wederzijds is.
e Een marktconform salaris, afhankelijk van jouw ervaring en vaardigheden.

e Een bonusregeling op basis van behaalde doelstellingen.

e 25verlofdagen, die na een half jaar worden uitgebreid naar 36 verlofdagen.

e (Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.

e Regelmatig de mogelijkheid om gebruik te maken van een stoelmassage.

e Ruimte voor eigen initiatief en procesverbeteringen.

e Een betrokken team waarin samenwerking belangrijk is.

Laten we kennismaken

Ben jij de teamlead die niet alleen stuurt, maar ook meebouwt? lemand die met energie, betrokkenheid en
rechtvaardigheid wil werken aan een sterk warehouse-team?

Dan maken we graag kennis met jou.

Stuur je motivatie en cv naar hr@covetrus.nl.
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